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ответственного за обработку персональных данных

ГОСУдАРСТВЕННОГО КАЗЕННОГО доШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО
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шАхтЕрского муниципАльного округА»
донЕцкой нАродной рЕспуБлики

Настоящая  должностная  инструкция  равработана  и  утверждена  в  соответствии  с
положениями   Трудового   кодекса   Российской   Федерации,   Федерального   закона   от
27.07.2006    N    152-ФЗ    "О    персональньн    даннь1х"    и    инш[    нормативньк    актов,
регулирующих трудовые правоотношения в Российской Федерации.

і. оБщиЕ положЕния

1.1.  Ответственньй  за  обработку  персональнь1х  даннь1х  ГОСУдАРСТВЕННОГО
кАзЕнного  дошкольного  оБрАзовАтЕльного  учрЕждFния  «дЕтский
САд  №  1  КОМБИНШ'ОВАННОГО  ВИдА  ШАХТЕРСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО
ОКРУГА»  дОНЕЦКОй  НАРОдНОй  РЕСПУБЛИКИ  (далее  - Работник)  по  адресу:  г.
Шахтерск, ул. Кирова, д.23, Относится к категории специаIIистов.

1.2.   Работникь назначается   и   освобождается  от  работы   приказом  руководителя
Работодателя  из  лиц  с  высшим  профессиональнь1м  образованием  и  стажем  работы  в
области обработки персональных даннь1х не менее трех лет.

1.3.    Работник   подчиняется   непосредственно   заведующему   иjlи   заместителю
заведующего по воспитательной и методгческой работе.

1.4. Работник в своей деятельности руководствуется:
- законодательством Российской Федерации;
- Уставом Работодателя ;
-    Правилами    внутреннего    трудового    распорядка    и    другими    локальными

нормативнь1ми актами ;
- трудовь1м договором с Работодателем и настоящей должностной инструкцией.
1.5.   Работник  должен  знать:  руководящие  материалы  по  организации  труда  и

у11равления   производством;   трудовое   законодательство;   документы,   определяющие
политику Оператора в отношении обработки персональных данньк, локальных актов по
вопросам обработки персональных данных, а также локальные акты, устанавливающие
процедуры, направленные на предотвращение и вь1явление нарушений законодательства
Российской  Федерации, устранение последствий таких нарушений; м-етоды применения



правовых,    организационньн   и   технических   мер    по   обеспечению   безопасности
персональных  данньж;   меры  осуществления   внутреннего   контроля  и   (или)   аудита
соответствия  обработки  персональнь1х  даннь1х;  порядок  оценки  вреда,  которьй  может
бьпъ  причинен  субъектам  персональнш  данных  в  случае  нарушения  Федерального
закона, соотношение указанного вреда и принимаемш[ оператором мер, направленных на
обеспечение   выполнения   обязанностей,   предусмотренных   настоящим   Федеральн"
законом;      алгори"      ознакомления     работников      Оператора,      непосредственно
осуществляющих  обработку  персональнь1х  данньк,  с  положениями  законодательства
Российской  Федерации  о  персональнш  данных,  в  том  числе  требованиями  к  защите
персональнЕж данньп, документами, определяющими политику оператора в отношении
обработки    персональнь1х   данньк,    локальньIми    акгами    по    вопросам    обработки
персонаjlьнш данньн,  и  (или)  обучение  указанных работников;  организацию труда и
управления;  методы  учета  кадров;  порядок  разработки  нормативнь1х  материалов  для
защиты    персональных    данных;     основы    технологии     производства;     передовой
отечественный и зарубежный опыт в области обработки персональнь1х данных.

1.6. Особые условия допуска к работе: прохождение обязательнш предварительнш
(при поступлении на работу) и пфиодических медицинских осмотров (обследований), а
также внеочередных  медицинских  осмотров  (обследований)  в  порядке,  установленном
действующими   законодательными   и   нормативно-правовыми   актами,   прохождение
Работником инструктажа по технике безопасности на рабочем месте.

2. ФУНКЦИИ РАБОТНИКА

2.1. Организовыватъ принятие правовь1х, организащоннш и технических мер д;1я
обеспечения защиты персональнь1х даннш от неправомерного иТш случайного доступа к
ним,    их    уничтожения,    изменения,    блокирования,    копирования,    предоставления,
распространения, а также от иньк неправомернь1х действий.

2.2.   Организовывать   и   осуществлятъ   внутренний   контроль   за   соблюдением
уполномоченными `на  обработку  персональнш  данных  требований  законодательстm
Российской Федерации в области персональнш данньк, в том числе требований к защите
персональньы данных.

2.3.   Организовывать   доведение   до   сведения   уполномоченных   на   обработку
персональнш  данн1ш  положений  законодательства  Российской  Федерации  в  облас'1и
персональнш даннь1х, локальнш актов по вопросам обработки пФсональньк данньж,
требований к защите персональных даннь1х.

2.4.    Организовыватъ   прием   и   обработку   обращений   и   запросов   субъектов
персональньж даннь1х или их представителей, а также осуществлять контроjlь за приемом
и обработкой таких обращений и запросов.

2.5.  В  случае  нарушения  требований  к  за11щте  персональных  даннш  принимать
необходимые  меры  по  восстановлению  нарушенных  прав  субъектов  персональнш
данных.

2.6.   Осуществлять   внутренний   контроль   за   соблюдением   оператором   и   его
работниками  законодательства  Российской  Федерации  о  персональнь1х  дашых,  в  том
числе требований к за11ште персональных данных.

2.7.  доводить  до  сведения  работников  оператора  положениЯ  законодательства
Российской Федерации о персональных даннь1х, локальных актов по вопросам обработки










